
年初预算数 全年预算数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 293.00 451.25 10 79% 9

    其中：当年财政拨款 293.00 373.00 — —

上年结转资金 78.25 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

1项 未完成

5次 完成

1项 完成

1批 完成

≥95% 79%

≥95% 完成

≥95% 完成

≥95% 完成

2021年完成 未完成

2021年完成 完成

2021年完成 完成

217万元 79%

53万元 100%

4万元 100%

19万元 100%

经济效益

指标
10 10

社会效益

指标
逐年提升 逐年提升 10 10

生态效益

指标
10 10

可持续

影响指标
逐年提升 逐年提升 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

≥95% ≥95% 20 20

100 96

附件6

自治区项目支出绩效自评表
（2021年度）

项目名称 党建工作业务经费

主管部门 <154001>自治区直属机关工作委员会 实施单位 自治区直属机关工作委员会

全年执行数

357.39

预期目标 实际完成情况

项目资金

（万元）

根据自治区党委办公厅关于印发《<自治区直属机关工作委员会职能配置内设

机构和人员编制规定>的通知》（宁党办【2018】117号），项目内容为：区直

机关党建工作，包括：思想建设项目、组织建设项目、督查调研项目等。2021

年项目资金额度为293万元。项目绩效目标为：根据承担的职责，继续实施“

三强九严”工程，开展“让党中央放心、让人民群众满意”模范创建机关创建

活动，不断提升党建工作质量，推动区直机关党的建设走在前作表率。通过举

办大学习活动、特色主题党日活动、读书沙龙以及“悦动越健康”等活动，为

区直机关党组织做出示范。按照要求，落实离退休干部政治、生活待遇，关爱

老干部，保护保障离退休干部合法权益，做好工委机关离退休干部服务管理工

作，提升服务保障质量，推动离退休党支部党的建设上台阶。

开展宣讲习近平总书记“七一”重要讲话精神10余场次，受众1500多人。在党报党

刊发表理论文章8篇，播发报道7组。机关党建微平台刊发专题报道110余篇，累计点

击量超6.6万次。编印《新时代先锋》4期16400余册。召开区直机关党史学习教育工

作座谈会，组织158人参加主题演讲比赛、160人参加“学习强国”达人挑战赛，专

栏刊发报道110余篇，宣传报道区直机关党史学习教育信息1000余篇，协调宣讲活动

300余场次。自治区省级领导、95个区直部门及所属34个单位、其他行业系统12个单

位，10400多人参观了党的建设主题展。抽调6581名机关党员干部在银川市24个街道

、181个社区、5779个封控单元为23万群众提供抗疫服务，划拨330万元党费用于疫

情防控，制作两期《新冠疫情防护指导手册》，7个疫情防护视频片，刊发疫情防控

信息200多篇，发布微平台30多期、微视频120多条。推选表彰全国优秀共产党员3

名，全区优秀共产党员10名、优秀党务工作者6名、先进基层党组织11个。区直机关

“两优一先”表彰了100名优秀共产党员、60名优秀党务工作者、100个先进基层党

组织。对150多个部门（单位）和基层党组织进行督查指导。指导22个机关党委完成

换届，任免党组织书记43人次。走访慰问党员2532人，发放慰问金179.9万元，为

2025名老党员颁发“光荣在党50年”纪念章。审验命名全区、区直机关文明单位35

个，推选表彰各类先进集体、先进工作者22名。选树工人先锋号、青年文明号、巾

帼文明岗等先进典型18个，织组公益志愿服务系列主题活动60余次。举办区直机关

青年党员学习习近平总书记“七一”重要讲话精神培训班4期，培训1042人。举办了

两期有800余名党员发展对象参加的“双学双悟”培训班。实施千名党支部书记、青

年党员培训等工程，组织各类培训9批次2100多人。

三级指标
偏差原因分析

及改进措施

区直机关党建工作
因疫情原因，部分活动、培训班未举办

、部分会议未召开。

老干部工作活动

工委机关建设项目

购买办公设备

区直机关党建工作开展率
因疫情原因，部分活动、培训班未举办

、部分会议未召开。

10 9

购买办公设备配置率

工委机关建设项目覆盖率

老干部工作活动开展率

区直机关党建工作
因疫情原因，部分活动、培训班未举办

、部分会议未召开，导致经费结余。

10 9

老干部工作活动

工委机关建设项目

区直机关党建工作经费
因疫情原因，部分活动、培训班未举办

、部分会议未召开，导致经费结余。

工委机关建设项目经费

购买办公设备经费

10 9

老干部工作活动经费

社会影响力

10 9

社会影响力、服务保障质量

群众满意度

总 　　　 分

年度

总体

目标

绩

效

指

标

产

出

指

标

效

益

指

标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标



年初预算数 全年预算数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 30.00 30.00 10 10% 1

    其中：当年财政拨款 30.00 30.00 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

一级

指标
二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

一项
审理违纪违

法案件50起
5

2次 未完成 0

≥95% 未完成 0

≥95% 完成 5

时效指标 2021年完成 完成。 10 5

27万元。 未完成 0

3万元。 完成 5

经济效益

指标
10 10

社会效益

指标
≥95% 提高。 10 10

生态效益

指标
10 10

可持续

影响指标
≥95% 提高。 10 10

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标
≥95% 提高。 20 20

100 80

自治区项目支出绩效自评表
（2021年度）

项目名称 纪检监察工作业务经费

主管部门 中共自治区直属机关工作委员会 实施单位 中共自治区直属机关工作委员会

项目资金

（万元）

全年执行数

3

3

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按职责查办自治区直属机关处级党员干部违纪案件及区纪委交办的案件；加强

纪检干部业务能力素质，提高机关纪委业务水平，促进区直机关全面从严治党

。1、全年查办党员干部违纪违法案件办案费用约3万元（包括差旅费1万元、

案卷文件1万元，其他1万元）。

2、培训新任处级干部、纪委书记、纪检监察干部等约545人次，包括住宿、交

通、伙食、讲课等费用27万元。

按职责查办自治区直属机关处级党员干部违纪案件及区纪委交

办的案件50起，强化机关纪委监督执纪问责职能，压实党风廉

政建设监督责任。加强对人财物的有效监督，真正把纪律挺在

前面。

绩

效

指

标

三级指标
偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标

办案工作
10

培训班次
由于疫情的原因，未能举办培

训班。

质量指标
培训费用

10

由于疫情的原因，未能举办培

训班。

办案工作

成本指标
培训费用

10

由于疫情的原因，未能举办培

训班。

办案经费

反腐败倡廉率

纪检监察工作业务经费

群众对纪检监察工作满意度

总 　　　 分

效

益

指

标

促进党风廉政建设，提高行政效能。


